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こんな困りごと、ありませんか？ 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

私たちが力になります ！ 
 

 
 
■ごあいさつ 
 
来年 3 月 21 日  医療法人秋水堂にて「看多機 青藍」を、開設します！ 

 
自宅での生活に医療的ケアが必要な方を得意とする事業で、 
「通い」を中心に「泊り」「訪問」（看護・介護）をおこないます。 
登録者数は 29 名、宿泊室は 6 部屋ご準備しています。お気軽にご相談ください！ 
 

日田市で初めて！ 

看護小規模多機能型居宅介護 青
せい

藍
らん

 

寝たきりの父を 
ずっと私が観てきたけど、疲れてき
たな。誰かに手伝ってもらいたい。 

相談がしたい。 
 

退院が決まって、自宅に帰りたいけど 
医療的な行為もあり家族だけでは不安・・ 

ガンと診断された。 
家族にも迷惑かけたくないし・・ 
入院か施設しかないのかな 
本当は自宅で過ごしたいけど・・・。 

人生の最期は 
自宅で過ごしたい 

最近おばあちゃんの体調 
悪い日が多くなってきた。 
健康状態をみてくれる人が 
いないかな・・ 
 



 
 
 
 
 
 
 
看護+小規模多機能型居宅介護 が合わさった事業で、自宅での生活に医療的ケアが必要な方を得
意とする事業です。ご家族の協力のもと、在宅療養の継続が可能となります。 

「通い」を中心に「泊り」「訪問」（看護・介護）をおこないます。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
医療的ケアが必要な方へ 
既存事業である「訪問看護ステーション青藍」が 
一体型の運営を行いますので 

ベテランの訪問看護師が携わり安心です！ 
 

 
 

 
専門性を活かし 
通いの場・訪問・夜間緊急時対応など 
スタッフみんなで関わります 

看
かん

多機
た き

 青
せい

藍
らん

って、どんなところ？？ 

スタッフ紹介 

看護師 介護福祉士 

作業療法士 

 理学療法士 

管理栄養士 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

■イベント 

「思い出もう一度プロジェクト」と題して、昔の思い出を振

り返るイベントなどを企画しています。 

 

■なにげない日々の事を、一緒にすることも楽しみ 

  ・一緒に野菜、お花育て 

・料理やお菓子作り 

・洗濯物干し 

・掃除を一緒に行う 

 

■季節を感じる外出  

■お食事  嚥下状態に合わせたメニューを提供 

 

■おやつ 

生活の空間ですのでキッチンもあり 
時には管理栄養士と共に、お菓子を作ったりもで
きます。みんなで一緒に作って、一緒に味わうの
もいいですね！ 

 

「通い」の場はこんなところ！ 

お楽しみ 

お食事 

 

ご近所での顔なじみの関係があったように 

公民館に集まったような、そんな空間で 

「元気にしちょったかい？」「また会おうね！」

と約束できる場所は、 

いつしか生きがいの場所になると思います。 

■お風呂   

4 つのタイプから選べます。お体の状況に合わせて負担の少な

い入浴を行うことができます。 

・ストレッチャーで入る機械浴 
・車いすで入る機械浴     
・浴槽に座り浴槽に入るとお湯が上がってくるタイプ 
・通常の個浴  

選べる 
お風呂 



 

  

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

泊り 

 

 
■ケアプランに組み込む 「プラン宿泊」 

ご家族の介護負担軽減など、状況に合わせて週 2日程度

の泊りをすることができます。 

予定での宿泊は、日中の「通い」からのご利用となります。

日中から環境に慣れていただき夜を迎えることができるよ

う配慮致します。 

 
■急だけど泊まれますか？ 「前日受付宿泊」 
急なご家族の用事で泊まりをご希望の際には、居室に空

きがあればお受けできます。 

 

宿泊費は 3,500円の実費がかかりますが、 

夜間帯、介護士 1 名が当直し、緊急時は訪問看護師が対

応しますのでご安心いただけます。 

 

  例）10時 迎え→通い～泊り→通い→ 16時送り 

 
18：00 夕食 
 
19：00 ほっと一息 

団らんタイム 
 
21：00 お好きな時間で 

就寝 
 
 
 

 
翌朝 
 
8：00 泊りの方 朝食タイム 
       通いの利用 

     

通い 

 

 
 
8：30 スタッフ打ち合わせ 
9：00 送迎開始 
 

 ほっと一息のお茶 
健康観察 

入浴 
レクレーション 
 

12：00 昼食 
 
 

13：00 健康体操 
レクレーション 

 
15：00 おやつタイム 

健康観察 

 
16：00 送迎開始 

■よくある質問 

 

「おばあちゃんより先に仕事に出てしまうので 

一緒にお出かけの準備をしてほしい」 

→必要な方へお手伝いできます 

 

「病院の受診はできますか？」 

→病院の受診はご家族にお願いしています。 

受診後に自宅で一人になる場合は、訪問看護が 

対応します。 

 

朝 7 時に迎えは来れますか？ 

→時間外でのお迎えは行けません。 

ご家族が看多機へ送ってくだされば、 

24 時間スタッフがおりますので対応可能です。 

また、前日からの宿泊での対応も可能です 

基本のタイムスケジュール 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

看護師がご自宅での医療的ケアに伺います。 
必要時は医師との連携をおこないます。 
電話で体調確認することもあります。 
 
24時間体制を取っています。夜間は、お電話をい
ただき必要に応じて緊急訪問に伺います。 

ご自宅への訪問 

ご自宅に訪問し、利用者が可能な限り自宅で自立
した日常生活を送ることができるようお手伝いしま
す。 
 
基本的にヘルパーは、家政婦とは違い、ケアプラン
（計画）に書かれていないサービスはできませんが、
困っていることを事前に介護支援専門員と一緒に確
認し、計画を立てていきます 
 

ご家族等への 

療養指導・療養相談 

清拭・洗髪・入浴 
食事・排泄の介助 

床ずれの予防と処置 

カテーテル等の管理（点滴・胃ろう・尿管） 
呼吸器の管理（人工呼吸器・在宅酸素） 

ターミナル（終末期）ケア 

 
「自宅で過ごしたい」 

を支える 
２４時間３６５日 

安心のサポート体制 

訪問看護 

 
訪問介護 

生活でのお手伝い 
をします！ 

食事摂取・排泄・入浴の介助 
（身体介護） 

掃除・洗濯・買い物・調理などの介助 
（生活援助） 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

オムツ ・尿取りパッド    100円 

・リハビリパンツ  100円 

・テープ式オムツ  100円 

洗濯・乾燥 500円 

営営業業日日  

11 かか月月ああたたりりのの利利用用料料金金のの目目安安  

介護保険負担割合：1割の場合 

  実実費費  

定定員員  

・日田市に住民票がある方 
・要介護１～５の認定を受けている方 

チチーームムととななっってて支支援援ししまますす  

 

対対象象者者  



 

 

 

 

■メッセージ 
 医療法人秋水堂 理念 「親切・丁寧・優しさ」 をモットーに日田市で初めての看多機 がスタートします。 
 事業所で「通い」「泊り」「訪問」を行います。 
もちろん、不安も出てくると思います。そこはスタッフ同士で協力し合う！ 新規事業の醍醐味です。 
 
私たちは常に「パーソンセンタードケア」を考え、利用者さん・ご家族・スタッフでチームとなって 

お互いで学びあい、知恵を出し合い、心に響き合う感動をしたいと思っています。 
今までの経験を持ち寄って、一緒にやりがいを感じてみませんか？ 
 
日田市で看多機「青藍」で一緒に働きましょう。やる気が一番！ 
あなたの笑顔を、特技を、ぜひ発揮してください。 
お待ちしています！                                 髙橋麻紀 
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新規事業 看
かん

多機
た き

 青
せい

藍
らん

で 

一緒に働きませんか？ ～スタッフ募集中～ 

 

訪問看護は 
一体型の運営 

専門職から学び合い、
成長していく姿勢は今後
も継続していきます！ 

 

 

お互いの 
負担が少ない 

入浴 

浴槽は 4 タイプ 
利用者さんお体の状態に 
合わせ選ぶことができます。 
① ストレッチャー機械浴 

② 車椅子で入る機械浴 
③ 浴槽に座り浴槽に入ると
お湯が上がってくるタイプ 

④ 通常の個浴 

 
利用者さん介助者の負担が 

軽減されます。 
 

 

 

連携充実ソフト 

連携が充実した電子ソフト 
「カナミック」を在宅部門で導入。 
かんたん入力で情報確認が 
その場でできます。 

 

 

力になります 
専門職！ 

 
管理栄養士 

おやつレクレーションも 
できます。 利用者さんと

一緒に作って 
一緒に味わうなど 
工夫は盛りだくさん。 
訪問介護の調理の相談
や勉強会も行います。 

 
理学療法士、作業療法士 
リハビリの実施のほか、 
利用者さんの自宅に 
伺い ADLに合わせた 
介助方法など 

相談はいつでもできます。 
 



 

 

 

勤務地 大分県日田市日高町１４７１－１ （有料老人ホーム蹈青日高に併設） 

通勤費 月額 最大 15,000 円 （2キロ以上の自動車通勤より） 

住宅費補助 
単身で転居する方対象 月額 20,000 円（条件あり） 
※課税通勤費として支給 ※通常の通勤費との併給なし 

入職一時金 

2024年 3月 31日までに入職した方に、入職一時金 20万円を支給します！ 
対象：当法人に直接応募して入職した方 
   当法人の職員の紹介で入職した方 
   ハローワーク等の公的機関の紹介で入職した方 
※本採用（入職後 3 カ月予定）後に支給します。 
※パートの方：月所定労働時間が 100時間以上の方は半額（10万円）を支給
します。月所定労働時間が 100時間未満の方は対象外となります。 
※2024年 4月 1日以降に入職する方も、単身で転居を要する方については、
上限 20万円の転居費実費相当を支給いたします。（条件あり） 

退職金 あり（3年以上勤務から） 

福利厚生 
制服貸与・食事補助・医療費補助・入院疾病保険 
外部相談窓口（健康・メンタルヘルス・育児・介護・法律・税金・公的給付等） 

その他 

自動車通勤可（駐車場代月 2,500 円） 
資格取得支援制度・研修費補助制度・契約WEBセミナー無料 
ハラスメント相談窓口 
育児休業・育児短時間制度実績多数 
試用期間 3 ヶ月（同条件） 

 
 
 

職務内容 

施設看護、訪問看護業務（日田市内） 

・軽ＡＴ車使用  ・日勤夜間・日曜日はオンコール対応 

施設が開業するまでは、訪問看護のみとなります。 

勤務時間 8:30～17:30（休憩 1 時間） 夜間・日曜オンコールあり 

休日 年 105日（日・年末年始休他シフト制） 

資格等 看護師 

基本給 （月額） 187,000 円～ 

資格手当（月額） 30,000 円 

職務手当（月額）  20,000 円 

勤務手当（月額）  5,000 円（シフト通り皆勤の場合） 

待機手当 1 回 3,000円 

賞与 本給の年 4.0 ヵ月（前年実績）  ※1年目の賞与は一部支給となります。 

定年 60 歳 継続雇用制度あり 

 募集要項 看護職・介護職 共通 

看護師 



 
 

職務内容 

・介護業務全般（通い・泊り・訪問サービス・送迎あり） 

・日常生活のサポート    ・レクリエーション  

・スタッフ指導、管理者の補佐、法人運営に係る業務   ・開業準備 

勤務時間 
シフト制  （休憩 1 時間） 

日勤 8:30～17:30 早出 7:30～16:30  遅出 10:30～19:30 夜勤 17:00～翌日 9:00 

休日 年 107日（シフト制・夜勤ありの場合） 

資格等 介護福祉士 

基本給 （月額） 160,000 円～ 

資格手当（月額） 15,000 円 

処遇改善加算（月額）  12,000 円 

職務手当（月額） 10,000 円 

勤務手当（月額）  10,000 円（夜勤ありの場合） 

夜勤手当 １回 4,000円（深夜業手当を含む） 

賞与 
本給（調整手当を除く）の年 3.4 ヵ月（前年実績・夜勤ありの場合） 

※1年目の賞与は一部支給となります。 

定年 ６５歳 継続雇用制度あり 

 
 

職務内容 
介護業務全般（通い・泊り・訪問サービス・送迎あり） 

日常生活のサポート、レクリエーション等を担っていただきます。 

勤務時間 
シフト制 （休憩 1時間） 

日勤 8:30～17:30 早出 7:30～16:30  遅出 10:30～19:30 夜勤 17:00～翌日 9:00     

休日 年 107日（シフト制・夜勤ありの場合） 

資格等 不問 

基本給 （月額） 

介護福祉士：153,000 円～ 

実務者研修修了者：150,000 円～ 

上記以外の方：149,500 円～ （一部調整手当を含む） 

資格手当（月額） 
介護福祉士：15,000円           初任者研修修了者：3,000円 

実務者研修修了者：5,000円 

処遇改善加算（月額） 7,000 円 

職務手当（月額） 10,000 円 

勤務手当（月額）  10,000 円（夜勤ありの場合） 

夜勤手当 １回 4,000円（深夜業手当を含む） 

賞与 
本給（調整手当を除く）の年 3.0 ヵ月（前年実績・夜勤ありの場合） 

※1年目の賞与は一部支給となります。 

定年 ６５歳 継続雇用制度あり 

介護職 

介護職リーダー 



 

 

職務内容 
介護業務全般（通い・泊り・訪問サービス・送迎あり）、日常生活のサポート、レクリエ

ーション等を担っていただきます。 

勤務時間 日勤 8:30～17:30（応相談） 休憩 60分 

休日 年 105日（応相談） 

資格等 不問 

給与 

介護福祉士： 1,110 円～（本給 1,050円～ 処遇改善加算手当 60円） 

実務者研修修了者：1,010円～（本給 970円～ 処遇改善加算手当 40 円） 

初任者研修修了者：990円～（本給 950円～ 処遇改善加算手当 40 円） 

上記以外の方：970円～（本給 930円～ 処遇改善加算手当 40円） 

補足 賞与・退職金・住宅手当・入職支度金は対象外 

 

 

～皆さんのご応募お待ちしております！～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

介護職パート 


